
Tájékoztató a 12. évfolyamos diákok részére a nyári gyakorlatról 

A 12. évfolyam elvégzése után az összefüggő szakmai gyakorlat teljesítésére 

szakképzési munkaszerződés köthető. A szerződés határozott idejű, 2025. június 30. 

– 2025. augusztus 08. közötti időszakban kerül megkötésre 20 + 4 munkanapra. Az 

összefüggő szakmai gyakorlat időtartama 20 munkanap (140 óra) és jár időarányosan 

a diákoknak 4 nap szabadság. Ha valaki 2025. június 30-án kezdi a nyári gyakorlatot, 

akkor szerződése július 31-én ér véget. 

Szakképzési munkaszerződést duális képzőhellyel lehet kötni, aki biztosítja a 

szakirányú oktatás feltételeit. A Baranya Vármegyei SZC Pollack Mihály Technikum 

és Kollégium tanulói a Pécsi Ágazati Képzőközpont Közhasznú Nonprofit Kft.-vel 

kötnek szerződést, a gyakorlati helyekre történő kihelyezés a Képzőközponton 

keresztül történik. A Képzőközpont a kamara által regisztrált duális képzőhely. 

Aki szakképzési munkaszerződést köt, dolgozóvá válik, annak minden előnyével és 

kötelezettségével együtt: 

• fizetést kap, ami jelenleg bruttó 100.000 forint, nettó 81.500 forint (igazolatlan 

mulasztás napjaira nem jár) 

• beilleszkedik egy munkahelyi közösségbe, kipróbálhatja magát valós 

munkahelyen. 

A duális képzőhely kötelezettségvállalása 

• a tanuló számára egészségvédelmi és munkavédelmi szempontból 

biztonságos munkahelyet biztosít, 

• vállalja a tanuló szakirányú oktatáson való foglalkoztatását és oktatását, 

• biztosítja a törvényben meghatározott juttatásokat. 

A tanuló kötelezettségvállalása 

• a duális képzőhely képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkozó utasításait 

végrehajtja, 

• a szakmai ismereteket képességeinek megfelelően elsajátítja, 

• a biztonsági, egészségügyi és munkavédelmi előírásokat megtartja, 

• nem tanúsít olyan magatartást, amellyel a duális képzőhelynek jogos gazdasági 

vagy egyéb érdekeit veszélyeztetné. 

Munka- és pihenőidő, szabadság 

• A tanuló munkaideje napi 7 óra, kortól függetlenül. 

• A nyári gyakorlatról maximum 20%-ot lehet hiányozni, ez 28 óra, vagyis 4 nap. 

A betegszabadság, táppénz is hiányzásnak számít. 

• Az oktatást 6 és 22 óra között kell megszervezni. 

• Legalább 16 óra folyamatos pihenőidőt kell biztosítani a következő napi 

szakirányú oktatás előtt. 



• A napi szakirányú oktatási időn belül, ha az a 4,5 órát meghaladja legalább 30 

perc, ha a 6 órát meghaladja 45 perc megszakítás nélküli munkaközi szünetet 

kell biztosítani. 

• Évente 45 munkanap szabadság jár (egy hónapra 4 munkanap). 

Betegszabadság, táppénz 

• A tanuló a szakképzési munkaszerződés időtartama alatt a 

társadalombiztosítás ellátásaira való jogosultság szempontjából 

munkaviszonyban foglalkoztatott biztosítottnak minősül, a munkaviszony 

időtartama nyugellátásra jogosító szolgálati időnek, munkabére nyugdíjalapot 

képező jövedelemnek számít. 

• A munkáltató a tanuló számára a betegség miatti keresőképtelenség tartamára 

naptári évenként 15 munkanap betegszabadságot ad ki, ez egy hónapra 

vonatkozóan 1 nap. A betegszabadságot meghaladó időtartamra a tanuló 

táppénzre jogosult. A keresőképtelenséget táppénzes papírral kell igazolni, 

orvosi vagy szülői igazolás munkaviszony esetén nem használható. 

Jelenléti ív 

A tanulók jelenléti ívet kapnak, amit kötelesek vezetni. 

Minden nap be kell írniuk a munkavégzés kezdetét és végét (a fenti szabályoknak 

megfelelően) és el kell látniuk az aláírásukkal. 

A hónap utolsó munkanapján a munkahelyi vezető aláírásával igazolja az adatok 
tényszerűségét. 
 
Kérjük, hogy a jövő évi nyaralást, táborozást fentiek figyelembevételével tervezzék, a 
megadott időpontokhoz a diákoknak és a szülőknek kell alkalmazkodniuk, mert csak 
így lehet eredményes a 12. évfolyam zárása, aminek feltétele az összefüggő szakmai 
gyakorlat teljesítése. 
 
A 13. évfolyamra vonatkozóan új szakképzési munkaszerződést kötünk a diákokkal. 
 
Megértésüket köszönjük, kérdéseikkel keressenek bizalommal! 
 
Dallmann Krisztina 
ügyvezető igazgató 
e-mail: ugyvezeto@akkpecs.hu 
mobil: +36-30-6980104 
 
Minden hiányzást, problémát jelezni kell az alábbi elérhetőségek valamelyikén: 

e-mail: info@akkpecs.hu     telefon: +36-30-6980083 

 
 


